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Режим работы: 

пн. - пт. 8:00-17:00 

обед: 12:00-13:00 

сб., вс. - выходной 

ответственность работодателя 

за нарушения требований 

охраны труда 

2023г. 

Работодатель обязан в соответствии с требова- 

ниями Трудового кодекса РФ обеспечить:  

> безопасность работников при эксплуатации 

зданий, сооружений, оборудования, осуще-

ствлении технологических процессов, а также 

применяемых в производстве инструментов, 

сырья и материалов; 

> создание и функционирование системы 

управления охраной труда; 

> применение прошедших обязательную 

серти-фикацию или декларирование 

соответствия в установленном 

законодательством Российской Федерации о 

техническом регулировании порядке 

средств индивидуальной и коллекгив-ной 

защиты работников; 

> соответствующие требованиям охраны труда 

условия труда на каждом рабоче месте; 

> обучение безопасным методам и приемам 

выполнения работ и оказанию первой помощи 

пострадавшим на производстве, проведение 

инструктажа по охране труда, стажировки на 

рабочем месте и проверки знания требований 

охраны труда; 

> недопущение к работе лиц, не прошедших в 

установленном порядке обучение и инструктаж 

по охране труда, стажировку и проверку знаний 

требований охраны труда 

> проведение специальной оценки условий 

труда в соответствии с законодательством о 

 

специальной оценке условий труда; 

 



АДМИНИСТРАТИВНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

Нарушение проведения специальной оценки 

условий труда на рабочих местах или ее 

непроведение (ч. 2 ст. 5.27.1 КоАП РФ) 

> административный штраф на должностных 

лиц от5 000до 10000 рублей; 

> на лиц, осуществляющих предпринимате-

льскую деятельность без образования юриди-

ческого лица, - от5 000 до 10000 рублей; 

> на юридических лиц от 60 000 до 80 000 

рублей. 

Допуск работника к исполнению им 

трудовых обязанностей без прохождения в 

установленном порядке обучения и проверки 

знаний требований охраны труда, а также 

обязательных предварительных (при 

поступлении на работу) и периодических (в 

течение трудовой деятельности) медицинских 

осмотров, обязательных медицинских осмотров 

в начале рабочего дня (смены), обязательных 

психиатрических освидетельствований или при 

наличии медицинских противопоказаний (ч.3 ст. 

5.27.1 КоАП РФ) 

> административный штраф на должностных 

лиц, на лиц, осуществляющих предпринимате-

льскую деятельность без образования юриди-

ческого лица, от 15 000до 25 000 рублей; 

> на юридических лиц - от 110 000 до 130 000 

рублей 

 

Необеспечение работников средствами 

индивидуальной защиты (ч. 4 ст. 5.27.1 КоАП 

РФ) 

> административный штраф на должностных 

лиц, на лиц, осуществляющих предпринимате-

льскую деятельность без образования юриди-

ческого лица в размере от 20 000 до 30 000 

рублей; 

> на юр и ди че ски х  ли ц  - от 130 000 

до 150 000 рублей. 

Совершение административных право-

нарушений, предусмотренных частями 1-4 

статьи 5.27.1. КоАП РФ, лицом, ранее подвер-

гнутым административному наказанию за 

аналогичное административное правонарушение 

(ч. 5 ст. 5.27.1. КоАП) 

> административный штраф на должностных 

лиц от 30 000до 40 000 рублей или дисквалифи-

кацию на срок от одного года до трех лет; 

> на лиц, осуществляющих предпринимате-

льскую деятельность без образования юриди-

ческого лица, - от 30 000 до 40 000 рублей или 

административное приостановление деятель-

ности на срокдо 90 суток; 

> на юридических лиц - от 100 000 до 200 000 

рублей или административное приостановление 

деятельности на срокдо90суток. 

 

УГОЛОВНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

Нарушение требований охраны труда, 

повлекшее причинение тяжкого вреда здоровью 

работника (ч. 1 ст. 143 УК РФ) 

> штраф в размере до 400 000 рублей или в 

размере заработной платы или иного дохода 

осужденного за период до 18 месяцев либо 

обязательными работами на срок от 180 до 240 

часов, либо исправительными работами на срок 

до 2 лет, либо принудительными работами на 

срокдо 1 года,либолишениемсвободы натотже 

срок с лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной дея-

тельностью на срокдо 1 года или без такового. 

Нарушение требований охраны труда, 

повлекшее по неосторожности смерть человека 

(ч. 2 ст. 143 УК РФ) 

> наказывается принудительными работами на 

срок до 4 лет либо лишением свободы на тот же 

сроке лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной деятел 

ьностью н а срокдо 3 лет или без такового. 

Нарушение требований охраны труда, 

повлекшее по неосторожности смерть человека 

(ч. 3 ст. 143 УК РФ) 

> наказывается принудительными работами на 

срок до 5 лет либо лишением свободы на тот же 

сроке лишением права занимать определенные 

должности или заниматься определенной 

 

 

 

 

 


